
 

План рада на наставном предмету 

ЗАШТИТА РАВНОПРАВНОСТИ 

 

2017/2018 

Шифра 
предмета

 Статус предмета Семестар Број кредита 
Фонд 

часова 

ЗРАВ Изборни I 8 90 

 

 

Циљеви предмета 

Оспособљавање студената за препознавање дискриминације; осмишљавање 

и решавање случајева дискриминације; избор релевантне праксе случајева 

дискриминације у унутрашњем и међународном правном поретку. 

Исход изучавања 

Оспособљавање студената за препознавање дискриминације; осмишљавање 

и решавање случајева дискриминације; избор релевантне праксе случајева 

дискриминације у унутрашњем и међународном правном поретку. 

 

Садржај и структура 

предмета 

Теоријска настава 

Појам и значај принципа равноправности у правном поретку; 

дискриминација и забрана дискриминације; врсте и облици дискриминације; 

средства заштите равноправности у унутрашњем и међународном поретку; 

забрана дискриминације у Републици Србији; антидискриминационо 

законодавство у Републици Србији; институција Повереника за заштиту 

равноправности; надлежност, мере и поступак за заштиту равноправности 

пред Повереником за заштиту равноправности. 

Практична настава  

Практична анализа теоријских питања о дискриминацији, основним 

појмовима принципа забране дискриинације и њиховом значају у правном 

поретку; практични примери и обука за писање представки Повернику за 

заштиту равноправности; импровизација поступка пред Повереником за 

заштиту равноправности; импровизација и састављање аката које доноси 

Повереник за заштиту равноправности; разумевање односа између 

представки Поверенику за заштиту равноправности и осталих правних 

средстава у функцији заштите равноправности (жалба, уставна жалба); 

прирпема за израду студијско-истраживачког рада, полагање колоквијума и 

испита; анализа случајева из праксе Повереника за заштиту равноправности, 

праксе Уставног суда Србије и праксе Европског суда за заштиту људских 

права и слобода. 

 

 
 
 
 

П Р Е Д А В А Њ А 

недеља Тематска јединица број часова 

I 

Уводно предавање; упознавање студената са извођењем наставних 

активности и вредновањем предиспитних активности. Појам и значај 

принципа равноправности у државно-правном поретку. 

 

3 

II 
Појам и историјат дискриминације. Покрети и мислиоци у борби против 

дискриминације.   

 

3 

III Заштита равноправности у унутрашњем и међународном правном поретку. 3 

IV 
Облици дискриминације. Непосредна и посредна дискриминација. 

Удруживање ради вршења дискриминације.  

 

3 

V Говор мржње. Тешки облици дискриминације. 3 

VI Позитивна дискриминација. Дух толеранције. Родна равноправност. 3 

VII 
Посебни случајеви дискриминације. Дискриминација у поступцима пред 

органима јавне власти; Дискриминација у области рада; Верска 

 

3 



дискриминација; Дискриминација на основу сексуалне оријентације.  

VIII Колоквијум. 3 

IX Институционални оквир забране дискриминације у Републици Србији. 3 

X Уставни суд и уставна жалба. 3 

XI 

Повереник за заштиту равноправности. Институција Повереника за заштиту 

равноправности; Поступак пред Повереником за заштиту равноправности; 

Мере Повереника за заштиту равноправности. 

 

3 

XII 
Заштитник грађана; Поступање Заштитника грађана; Мере Заштитника 

грађана.  

 

3 

XIII 
Забрана дискриминације у Европској конвенцији о заштити људских права 

и слобода. 

 

3 

XIV 
Дискусија о одабраним примерима из области дискриминације и заштите 

равноправности. 

3 

XV Завршно предавање, упис предиспитних поена и припрема за испит.  3 

 

 

В Е Ж Б Е  

недеља Тематска јединица број часова 

I 
Уводне вежбе, упознавање са начином извођења и вредновањем 

предиспитних активности.  

 

2 

II 
Анализа историјских примера дискриминације. Анализа ставова 

природно-правне теорије о равноправности. 

 

2 

III 
Анализа релевантних домаћих и међународних прописа о забрани 

дискриминације. 

 

2 

IV 
Анализа примера непосредне и посредне дискриминације и 

удруживања ради вршења дискриминације у правној пракси. 

 

2 

V Анализа примера говора мржње и тешких облика дискриминације.  2 

VI 
Анализа примера посебних случајева дискриминације. (У складу са 

могућностима, пројекција филма, који одговара тематици). 

 

2 

VII 
Анализа нормативног и институционалног система заштите 

равноправности у Републици Србији. 

 

2 

VIII 
Примери уставних жалби. Састаљање и писање уставне жалбе. 

Импровизација уставно-судског поступка одлучивања о уставној жалби.  

 

2 

IX 
Састављање Притужбе Поверенику за заштиту равноправности. 

Анализа аката Повереника за заштиту равноправности. 

 

2 

X 
Стручна посета Поверенику за заштиту равноправности или предавање 

Повереника за заштиту равноправности (у складу са могућностима).  

 

2 

XI Анализа аката Повереника за заштиту равноправности 2 

XII Анализа аката Заштитника грађана 2 

XIII Анализа праксе Европског суда за људска права 2 

XIV Одбрана семинарских радова 2 

XV Завршне вежбе, упис предиспитних поена и припрема за испит.  2 

 

 

 

 

Облици извођења наставе 

 
 

Предавања, интерактивна настава, дискусије, консултације, 

семинари, вежбање израде уставне жалбе, притужбе, импровизација 

релевантних поступака, анализа релевантне правне праске, 

студијско-истраживачки рад.  

Начин оцењивања на предмету 

 
 

Предиспитне активности: до 50 поена: 

- Присутво и активност на настави – 15 поена; 

- Присуство и активност на вежбама – 15 поена; 

- Колоквијум – до 10 поена;( колоквијум није ослобађајући). 

- Семинарски рад – до 10 поена. 

Испит: до 50 поена. (усмени или писмени испит).   

Литература 

 
 

Обавезна С. Ђорђевић, М. Палевић, Закон о забрани 

дискриминације (правна анализа), Правни факултет 

Крагујевац, 2010; К. Бекер, Н. Петрушић, Практикум 



за заштиту од дискриминације, Партнери за 

демократске промене, Центар за алтернативно 

решавање спорова, Београд, 2012;  

 

 

Допунска 

Позитивни правни прописи: Устав Републике Србије 

(одабрани чланови), Закон о забрани 

дискриминације Европска конвенција о људским 

правима и слободама 

Подаци о наставницима и 

сарадницима на предмету 

др Срђан С. Ђорђевић, редовни професор,  

Кабинет А211,  

тел. 034 306 561 

sdjordjevic@jura.kg.ac.rs 

Консултације: понедељак - 13 00 -15 00 
h 

Предиспитне консултације: уторак -13 00 -15 00 
h 

(недељу дана пре заказаног испита)  

др Јелена Вучковић, доцент 

Кабинет Б112,  

тел. 034 306 523 

jvuckovic@jura.kg.ac.rs 

Консултације: среда: 13 00 -15 00 
h 

Предиспитне консултације четвртак - 13 00 -15 00 
h 

(недељу дана пре заказаног испита)  

Сарадник 

Консултације: понедељак – 13,00-15,00 ч. 

Предиспитне консултације: уторак – 13,00-15,00 ч. 

(недељу дана пре заказаног испита) 

 

 

 

 

Теме (оквирне) семинарских и завршних радова 

 

1. Појам и историјат дискриминације 

2. Покрети и мислиоци у борби против дискриминације 

3. Теорија природног права и принцип једнакости 

4. Принцип једнакости и његов значај у правном поретку 

5. Заштита равноправности у систему људских права 

6. Политички систем и принцип једнакости 

7. Дискриминација и њени облици  

8. Забрана говора мржње у Републици Србији 

9. Позитивна дискриминација 

10. Заштита права националних мањина у правном поретку Републике Србије 

11. О духу толеранције 

12. Посебни случајеви дискриминације 

13. Родна равноправност 

14. Правна заштита од верске дискриминације 

15. Правна заштита од дискриминација на основу сексуалне оријентације 



16. Нормативни и институционални оквир заштите равноправности у Републици Србији 

17. Устав Републике Србије и заштита равноправности 

18. Улога Уставног суда Србије у заштити равноправности 

19. Институт уставне жалбе 

20. Закон о забрани дискриминације и заштита равноправности 

21. Повереник за заштиту равноправности 

22. Улога Заштитника грађана у заштити равноправности 

23. Забрана дискриминације и Европска конвенција о заштити људских права и слобода 

 

 

 

 

 

Испитна питања за предмет Заштита равноправности 

 

 

 

 

1. Појам и значај заштите равноправности у правном поретку 

2. Појам и историјат дискриминације 

3. Покрети и мислиоци у борби против дискриминације 

4. Заштита равноправности у унутрашњем и међународном поретку 

5. Непосредна и посредна дискриминација 

6. Повреда начела једнаких права и обавеза 

7. Забрана позивања на одговорност 

8. Удруживање ради вршења дискриминације 

9. Говор мржње 

10. Тешки облици дискриминације 

11. Позитивна дискриминација 

12. Родна равноправност 

13. Дискриминација у поступцима пред органима јавне власти 

14. Дискриминација у области рада 

15. Верска дискриминација 

16. Дискриминација на основу сексуалне оријентације 

17. Институционални оквир забране дискриминације у Републици Србији 



18. Уставни суд, надлежност и поступак 

19. Уставна жалба 

20. Повереник за заштиту равноправности 

21. Поступак пред Повереником за заштиту равноправности 

22. Мере Повереника за заштиту равноправности 

23. Заштитник грађана 

24. Поступање Заштитника грађана 

25. Мере Заштитника грађана 

26. Европска конвенција о заштити људских права и слобода и забрана дискриминације 

 


