	План рада на наставном предмету

	заштита права из радног односа
Мастер академске студије – модул Радно право


	

	Шифра предмета
	Статус предмета
	Семестар
	Број кредита
	Фонд часова

	
	обавезни
	
	9
	5(3+2)


	Циљеви предмета
	Током овог курса студенти треба да се упознају са начинима заштите права из радног односа, а у зависности од тога да ли се ради о индивидуалним или колективним правима. У том смислу, студенти ће стећи продубљено знање о заштити индивидуалних права запослених која се остварују код: послодавца, Агенције за мирно решавање радних спорова, Фонда солидарности, судском поступку, као и у поступку пред инспекцијским органима. Такође, предмет овог курса биће и заштита колективних права запослених, а посебно у погледу споразумне, арбитражне и судске заштите.

	Садржај и структура предмета
	У оквиру наставе биће анализирани појам и организација инспекцијског надзора, посебно инспекције рада, настанак и развој инспекције рада, надлежност и поступак, инспекцијске мере, заштита од стране самосталних и независних органа – квазисудска заштита (заштитник грађана – социјални омбудсман, повереник за информације од јавног значаја и заштиту података о личности), судска заштита, појам и обележја радног спора (индивидуални и колективни). 
Практична настава ће обухватити анализу домаће и међународне судске праксе, у погледу заштите права из радног односа.



	П Р Е Д А В А Њ А

	недеља
	Тематска јединица
	број часова

	I
	Појам и историјски настанак индивидуалних радних спорова, битни елементи индивидуалног радног спора
	3

	II
	Заштита индивидуалних права код послодавца
	3

	III
	Заштита индивидуалних права код Агенције за мирно решавање радних спорова Републике Србије
	3

	IV
	Заштита индивидуалних права пред Фондом солидарности
	3

	V
	Судска заштита индивидуалних права пред основним судом
	3

	VI
	Судска заштита права пред Управним судом
	3

	VII
	Судска заштита права пред Привредним судом
	3

	VIII
	Судска заштита права пред Уставним судом
	3

	IX
	Остваривање и заштита индивидуалних права пред Европским судом за људска права
	3

	X
	Инспекцијска заштита
	3

	XI
	Појам и врсте радног судства
	3

	XII
	Судска заштита запослених од незаконитог отказа у Републици Србији
	3

	XIII
	Вансудска заштита права запослених од незаконитог отказа у Републици Србији
	3

	XIV
	Судска заштита колективних права
	3

	XV
	Евалуација семинарских радова
	3


	В Е Ж Б Е 

	недеља
	Тематска јединица
	број часова

	I
	Упознавање са радом на вежбама и преглед литературе
	2

	II
	Надлежност суда
	2

	III
	Писање тужбе
	2

	IV
	Странке у поступку 
	2

	V
	Ток поступка
	2

	VI
	Престанак радног односа отказом од стране запосленог и судска пракса
	2

	VII
	Престанак радног односа отказом од стране послодавца и судска пракса
	2

	VIII
	Поступак отказа
	2

	IX
	Последице поништаја решења о отказу
	2

	X
	Пресуда у радном спору
	2

	XI
	Редовни правни лекови
	2

	XII
	Ванредни правни лекови
	2

	XIII
	Заштита индивидуалних права пред арбитражом
	2

	XIV
	Заштита индивидуалних права пред инспекцијским органима
	2

	XV
	евалуација вежби, потписи;
	2


	Облици извођења наставе


	предавања, power point презентације, вежбе, стручна пракса, рад по студијским групама.

	Начин оцењивања на предмету


	Присуство и активност на предавањима:  15 поена
Присуство и активност на вежбама: 15 поена
Семинари: 2x(10) поена
Испит: 70 поена 

	Литература


	обавезна
	Брковић, Р, Урдаревић, Б, Радно право са елементима социјалног права, Службени гласник, Београд, 2020,
М. Поповић, Престанак радног односа – општи режим, Београд, 2020.
Брковић, Р, Урдаревић, Б, Антић, А, Практикум за радно и социјално право, Службени гласник, Београд, 2016.

	
	допунска
	Влатковић М., Брковић Р., Урдаревић Б., "Службеничко право", Досије Студио, Београд, 2013.
Р. Брковић, Индивидуални радни односи, Крагујевац, 2007, стр. 305-320.
Брковић, Р.: „Радни суд“, Крагујевац, 2003.

	Подаци о наставницима и сарадницима на предмету
	Проф. др Бојан Урдаревић 
Кабинет А 114

тел:034/306-545

e-mail:burdarevic@jura.kg.ac.rs,

консултације: понедељак: 12:00-13:30

Доц. др Александар Антић

Кабинет А 116

тел: 034 306 568

aantic@jura.kg.ac.rs,

консултације: петак: 13:00-15:00




ИСПИТНА ПИТАЊА
1. Појам индивидуалног радног спора

2. Битни елементи индивидуалног радног спора

3. Остваривање и заштита индивидуалних права код послодавца

4. Арбитража за индивидуалне радне спорове

5. Остваривање индивидуалних права пред Републичком агенцијом за мирно решавање радних спорова

6. Заштита права пред Фондом солидарности

7. Судска заштита индивидуалних права из радног односа

8. Заштита индивидуалних права пред Управним судом
9. Заштита индивидуалних права пред Привредним судом

10. Заштита индивидуалних права пред Уставним судом

11. Остваривање и заштита индивидуалних права пред Европским судом за људска права

12. Инспекцијска заштита

13. Појам и врсте радних судова

14. Судска заштита запослених од незаконитог отказа у Републици Србији

15. Вансудска заштита запослених од незаконитог отказа у Републици Србији 

16. Судска заштита колективних права

