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U skladu sa odredbama ¢1 ¥2 i 12. Zakona o udruZenjima (»Sluzbeni list RS«, br.5 1/09), na
skup$tini odrzanoj dana 20.04.2011 u Kragujevcu usvojen je

o I

UDRUZENJA “Cryaentcka Yuuja Ipassor
baxyarera®

Oblast ostvarivanja ciljeva
Clan 1.
UdruZenje ,,Ctynentcka Yruja [lpasHor ¢axynrera” (u daljem tekstu:

CVII®) je nevladino i neprofitno udruZenje, osnovano na neodredeno vreme radi
ostvarivnja i zastite prava i interesa studenata.

Ciljevi udruZenja
Clan 2.

Ciljevi UdruZenja su: zatita sudentskih prava i interesa;organizovanje
studentskih ekskurzija, seminara, okruglih stolova; saradnja sa drugim studentskim
organizacijama u zemlji i inostranstvu; unapredivanje studentskog standarda;
razmena studenata i drugi ciljevi kojima se ostvaruju interesi studenata.

Clan 3.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva UdruZenje naro¢ito:
1) prikuplja i obraduje nau¢nu i strunu literaturu u oblasti zatite studentskih
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prava;
2) organizuje, samo ili u zajednici sa drugim organizacijama, struéne

skupove, savetovanja, seminare i druge oblike edukacije u oblasti prava studenata;
3) saraduje sa univerzitetima, fakultetima, stru¢nim udruZenjima i drugim

organizacijama u zemlji i inostranstvu koje se bave zadtitom prava studenata.

Naziv i sediste
Clan 4.

Naziv UdruZenja je: Cryaentcka Yuuja Ilpasror dakynrera

Naziv UdruZenja na stranom jeziku je: Student Union faculty of Law, na
Engleskom jeziku.

Skraéeni naziv je: CYTI®

UdruZenje ima sediste u Kragujeveu, ulica Jovana Cvijiéa br. 1, na Pravnom
fakultetu,

UdruZenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.

Uslovi i nadin uélanjivanja i prestanka élanstva
Clan 5.

Clan Udruzenja mozZe biti svako lice koje je student Pravnog fakulteta u
Kragujevcu i prihvata cilieve CYTI® i Statut i podnese prijavu za ulanjenje
Upravnom odboru CVTI® .

Clan 6.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Skupitina i o tome bez odlaganja
obavestava podnosioca prijave.

Clan moZe istupiti iz ¢lanstva davanjem pisane izjave o istupanju. Clanstvo u
CVTI®-u moZe prestati zbog duze neaktivnosti &lana, nepotovanja odredaba ovog
statuta ili narulavanja ugleda CYII®.

Odluku o prestanku &lanstva donosi Skupitina, na obrazloZeni predlog
Upravnog odbora.

Clanu se mora omoguéiti da se izjasni o razlozima zbog kojih je podnet
predlog za donoSenje odluke o prestanku njegovog ¢lanstva u CYII®.



Prava obaveze i odgovornost ¢lanstva
Clan 7.

Clan CYII® ima pravo da:

1) ravnopravno sa drugim &lanovima udestvuje u ostvarivanju ciljeva
CVTIO;

2) neposredno u€estvuje u odludivanju na Skupitini, kao i preko organa
CVIIo;

3) bira i bude biran u organe CYTI®;

4) bude blagovremeno i potpuno informisan o radu i aktivnostima CYTI®,

Clan je duzan da:

1) aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva CYII®;

2) uCestvuje, u skladu sa interesovanjem, u aktivnostima CYT1®;

3) obavlja druge poslove koje mu poveri Upravni odbor.

Unutradnja organizacija
Clan 8.

Organi CYII® su Skupstina, Upravni odbor i Nadzomi odbor. Funkciju
zastupnika vrSi Predsednik Upravnog odbora, a u njegovom odsustvu zamenik
Predsednika Upravnog odbora

Clan 9.

Skupstinu CYTI® ¢ine svi njegovi &lanovi.

Skupdtina se redovno sastaje jednom godisnje. Vanredna sednica Skupitine
moZe se zakazati na obrazloZeni predlog Upravnog odbora, kao i na inicijativu
najmanje jedne trecine ¢lanova skupitine. Inicijativa se podnosi Upravnom odboru
u pisanom obliku i u njoj se moraju navesti pitanja &ije se razmatranje predlaze.

Sednicu skupdtine saziva predsednik Upravnog odbora, pisanim
obavedtenjem o mestu i vremenu odrZavanja skupdtine i predlogu dnevnog reda.
Sednicom predsedava lice koje bude, javnim glasanjem, izabrano na pocetku
sednice.



Skupstina:

1) donosi plan i program rada;

2) usvaja Statut, kao i izmene i dopune Statuta;

3) usvaja druge opste akte CYII®;

4) bira i razresava ¢lanove Upravnog odbora;

5) razmatra i usvaja, najmanje jednom godisnje, izvestaj Upravnog odbora;
6) razmatra i usvaja finansijski plan i izvestaj;

7) odlutuje o statusnim promenama i prestanku rada CYTI®;

8) odlutuje o udruZivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu.

Skupstina punopravno odluduje ako je prisutna najmanje jedna polovina
¢lanova.

Skupstina odlu¢uje veéinom glasova prisutnih &lanova.

Za odluku o izmenama i dopunama Statuta, statusnim promenama |
prestanku rada CYTI®-a neophodna je dvotreéinska veéina glasova prisutnih
tlanova.

Clan 10.

Upravni odbor je izvr$ni organ CYTI®, koji se stara o sprovodenju ciljeva
udruZenja koji su utvrdeni ovim Statutom.

Upravni odbor ima 3 ¢lana, koje bira i opoziva Skupstina.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje 3 godine i mogu se ponovo birati na
istu funkciju.

Upravni odbor iz reda svojih &lanova bira predsednika i zamenika
predsednika.

Clan 11.

Predsednik Upravnog odbora zastupa CYTI® u pravnom prometu i ima prava
i duZnosti finansijskog nalogodavca.

Zamenik predsednika je ovlaSéen da, u odsustvu predsednika upravnog
odbora, zastupa CYTI® i potpisuje sva finansijska i novéana dokumenta u ime
UdruZenja.

Clan 12.



Upravni odbor:

1) rukovodi radom CYII® izmedu dve sednice Skupstine i donosi odluke

radi ostvarivanja ciljeva CYII®:;

2) organizuje redovno obavljanje delatnosti CYTI®;

3) poverava posebne poslove pojedinim &lanovima;

4) donosi finansijske odluke;

5) odluduje o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, sopstvenom
inicijativom ili na predlog najmanje pet &lanova CYTI® i priprema predlog izmena
i dopuna, koji podnosi Skupitini na usvajanje;

6) odluéuje o pokretanju postupka za naknadu $tete u slu¢ajevima iz ¢lana
25. stav 2. Zakona o udruZenjima i, po potrebi, odreduje posebnog zastupnika
udruZenja za taj postupak;

7) odluéuje o drugim pitanjima za koja nisu, zakonom ili ovim statutom,
ovladéeni drugi organi CVIIO.

Upravni odbor punovaZno odluduje ako je prisutno najmanje jedna polovina
¢lanova, a odluke donosi veé¢inom glasova svih &lanova.

Clan 13.

Nadzorni odbor kontroliSe finansijsko poslovanje UdruZenja i o uo&enim
nepravilnostima, bez odlaganja, obavestava Upravni odbor.

Nadzomi odbor ima dva &lana koje bira Skupstina. Mandat &lanova
nadzornog odbora traje dve godine i mogu biti ponovo birani.

Nadzorni odbor podnosi izvetaj na svakoj sednici Skupétine.

Ostvarivanje javnosti rada
Clan 14.

Rad CVTI® je javan.

Upravni odbor se stara o redovnom obavestavanju &lanstva 1 javnosti o radu i
aktivnostima CVYII®, neposredno ili putem internih publikacija, odnosno putem
saopStenja za javnost, ili na drugi primereni nadin.

Godisnji obratuni i izvestaji o aktivnosti udruzenja podnose se &lanovima na
sednici skupstine udruZenja.



> Clan 15.

Radi ostvarenja svojih ciljeva CYTI® uspostavlja kontakte i saraduje sa
drugim udruZenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

CVTI® moZe pristupiti medunarodnim udruZenjima, o &emu odluku donosi
Skupstina,

Naéin sticanja sredstava za ostvarivanje ciljeva i raspolaganje
sredstvima

Clan 16.

CVII® pribavlja sredstva od dobrovoljnih priloga, donacija i poklona,
finansijskih subvencija i na drugi zakonom dozvoljen nadin.

Prestanak rada udruZenja
Clan 17.

CVTI® prestaje sa radom odlukom Skupstine, kada prestanu uslovi za
ostvarivanje ciljeva CYII®, kao i u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Postupanje sa imovinom udruZenja u slutaju prestanka udruZenja
Clan 18.
U slutaju prestanka rada, imovina CYTI® prenece se na domacde nedobitno
pravno lice koje je osnovano radi ostvarivanja istih ili sliénih ciljeva, odnosno

Skupstina ¢e odlukom o prestanku odrediti kome se imovina prenosi u skladu sa
Zakonom.



Izgled i sadrZina pedata
Clan 20.

UdruZenje ima pedat okruglog oblika na kojem je ispisano: Cryaentcka
Yuuja [pasnor dakynrera Kparyjesaw — CYTI®.

Clan 21.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim statutom neposredno de se
primenjivati odredbe Zakona o udruZenjima.

Clan 22.

Ovaj statut stupa na snagu dana od danom njegovog usvajanja na
skupstini UdruZenja.

Predsedavajuéi >
skupStine CYII®




Ha ocnosy huana 9 Cmamyma Cmydenmexe Yuuje Ilpaenoz gaxyimema na cednuyu
Cxymumune odpxcanoj 30. mapma 2022. 200une donema je:

OdJNYKA

0 uzsmenama u oonynama Cmamyma CVII®-a

® Jaaceycrasy | unana 7 HAKOH ,pABHONPABHO Ca APYTHM YIAHOBHMA YHCCTBYjE ¥
ocTeapuBay unbesa CYIN®™ aonaje:

~0e3 obampa na pacy, Gojy KoKe, nperke, APKAB/LAHCTBO, HALLHOHANHY
MPUNALHOCT W ETHUYKO NOPEKNIO, Je3UK, BEpCKa M noauTnika yoehewa, 101, poiHu HACHTHTET,
CeKCyallHy OPHJEHTaLIM]y, HMOBHO CTame, poliebe, reHeTcke 0CoBEHOCTH, 3IPABCTBEHO CTae.
HHBANHAKTET, OPAYHH M NMOPOAMYHM CTAaTYC, OCYHHBAHOCT, cTapochy 106, WIrned, 41aHCTBO y
CHHIMKANHO] M APYrOj OPraHH3aljH, U APYTHM CTBAPHMA Y CKAAY Ca 3AKOHOM Kojum ce ypehyje
sabpana anckpumuHanmje”. Tako aa unan 7 raacu:

Ynan CYII® uma npaso oa:

1) pasnonpaeno ca opyzum wiranosuma yuecmsyje y oCmeapusarmy Wwbeaa
CYII®, 6es ob3upa na pacy, Gojy koxce, npemie, Opicasvancmeo, HAKRUORWTHY npuUnaonocm
U eMHUYKO NOPEKAo, jezux, eepcka u noaumuura ybehewa, noa, poouu udenmumem,
CEKCYAnny opujeHmauujy, umosno cmarwe, pohemwe, zenemcke ocodenocmu, 30paecmaeno
cmarve, unearuoumem, dpaunu u nopoduunu cmamyc, ocyhusanocm, cmapocny 006, uzzned,
YTAHCMEBO § CUHOUKAAHO] U Opy2oj opzanuzayuju, u opyzum cmeapuma y CKAQAY €A 3AKOHOM
Kojum ce ypelivje sadpana ouckpumunayuje

2) uenocpeono yuecmeyje y oonyuusarsy na Ckymumunu, Kao u npexo opzana
CVIid;

3) bupa u yoe 6upan y opeane CVII®;

9) Oyde baazospemeno u nOmnyno ungopmucan o pady u akmueHocmuma
cylao;.

Ynan je oyacan oa:

1) akmusno donpunocu ocmeapusawy yusesa CVII®;

2) yuecmeyje, y ckrady ca unmepecosarem, y akmusnocmumna CYII®;

3) obaeva dpyze nocaose koje my nosepu V. npasnu 0060p.

[Mpeaceanuk Cxkymurune CYINd-a
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O usmenama u oonynama Cmamyma CVIID-A 00 20.04. ﬂzweybefm)z"u T e
oonymwernoz 30.03.2022. 200une

e Jlacey unany 8 HakoH crasa 1: “Oprauu CYII®-A cy Ckynmtuna, YrnpaBHu
ondop u Hamsopuu oabop. ®OyHkuMjy 3acTymHHKa Bpuk  Ilpeacenuux
YipaBHOT 0160pa, a y BEroBoM 0CYCTBY 3cMeHHK Ilpencenuka VYrpasHor
oxbopa.” noma ctaB 2 koju miacu: “Y oprane CYIID-A Mory ce Ouparu
MCKJbY4HMBO CTyneHTH [IpaBHor dakynreta Yuusepsurera y Kparyjepiy.”
Taxo 12 unan 8 riacn: Opranu CYI®-A cy Ckynmruna, Ynpasuu oxdop
u Haxsopuu oabop. ®ynkumjy 3acrynuuka spmu Ipeaceanux Ynpasuor
o1bopa, a y ierosom ojcycry 3amennk Ipexcennuka Ynpasnor oabopa.
Y oprane CYII®-A wmory ce GMpaTH HCK/bY4YHBO cryareHTta I[lpaBuor
daxyarera Yuusepsurera y Kparyjesny.

® Jla ce y crasy 1 unana 9, Hakon: “Ckymmruny CVYIID uuHe CBH HeroBu
wiaHoBH”, noxa: “Koju cy crynentu IlpaBHor ¢axyrrera VYuuBepsutera y
KparyjeBuy y ckmany ca wianom 5 opor Craryra.” Tako aa cana cras 1 wiana
9 rnacu: Ckynmruny CYII® ynne CBH H-eroBH WIAHOBH, KOjH Cy CTYIEHTH
IIpaBuor ¢axysnrera Yuusepsurera y KparyjeBuy, y ckiany ca wianom 5
oor Craryra.

* Jlacey crasy 2 unana 10 HakoH: “YnpaBHu on6op uma 3 wiaHa, Koje Gupa u
onosupa Ckymuruna.” noxa: “Koju Mopajy 6utu ctynents [Ipasror baxynrera
Yuusepsutera y Kparyjesuy .” Tako aa cagxa craB 2 wiama 10 miacu:
Ynpasuu oa60op uma 3 wiana, koje 6Mpa u ono3uBa CxynmmrTuHa, a Koju
mopajy 6utu crynentu [pasuor gaxkyarera Yuusepsurera y Kparyjesuy.

* Jlacey crasy 2 utana 13 naxon: “Hanzopuu on6op mva 2 uiana Koje Ompa
Cxynurruna. Manjar wianosa Hagsopuor on6opa Tpaje 2 rogruMe U MOory OUTH
MoHOBO Oupanu.” nona: “Takohe, wianosn HamzopHor onbopa mopajy Outu
ctynenTH IlpaBHor dakynrera Yuusepsutera y Kparyjesmy.” Tako ga cana
craB 2 wiana 13 raacm: Hamsopum oa6op mma 2 wiama Koje Oumpa
Cxynmruna. Mannar wianosa Hagzopuaor oa0opa Tpaje 2 rogumMe u MOry
OuTu nonoBo oupanu. Takohe, uianosn HanzopHor oabopa mopajy 6urtn
crynenTu [IpaBror pakyarera Yausepsurera y Kparyjesuy.

[Ipencenasajyhu cennune Cxynmrune CYIId-a
Muom JoBanosuh
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